Uchwala nr XVII/4/2018
Rady Wydzialu Rolnictwa i Bioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego
w Poznaniu
z dnia 23 marca 2018 r.

w sprawie: warunkéw 1 trybu rekrutacji na stacjonarne i1 niestacjonarne studia
doktoranckie w roku akademickim 2018/2019

Wydziat Rolnictwa i Bioinzynierii w roku akademickim 2018/2019 bedzie
rekrutowat na studia doktoranckie wedtug nastepujacych warunkow 1 trybu:

§1
Studia doktoranckie sg prowadzone w formie stacjonarnej i niestacjonarnej w
dziedzinie nauk rolniczych, w nast¢pujacych dyscyplinach naukowych:
e agronomia
e biotechnologia
e inzynieria rolnicza
e ochrona i ksztaltowanie Srodowiska.
Do procesu rekrutacyjnego dopuszcza si¢ kandydatow, ktérzy ukonczyli kierunki
studidw zbiezne z dziedzing oraz dyscypling realizowang na Wydziale.

§2
Stacjonarne studia doktoranckie sg bezptatne i trwajg cztery lata. Niestacjonarne
studia doktoranckie trwajg cztery 1 sg platne, przy czym wysokos$¢ optaty zostanie
ustalona przez Rektora w terminie do 31.05.2018 roku. Kandydaci na studia
doktoranckie stacjonarne mogg si¢ ubiegac o stypendium doktoranckie.

§3
Rekrutacje na stacjonarne i niestacjonarne studia doktoranckie przeprowadza
Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna w terminie okreslonym w ogloszeniu o
rekrutacji, a podanym do 15.06.2018.

§ 4
Liczba stuchaczy na studiach stacjonarnych limitowana jest liczbg stypendiow
doktoranckich, co znaczy, ze nie mniej niz 50% ogdlnej liczby uczestnikow
stacjonarnych studiow doktoranckich na wydziale powinno otrzyma¢ stypendia.
Liczba stypendiow doktoranckich przyznanych dla I roku SD prowadzonych przy
WRIiB na rok akademicki 2018/2019 wynosi 9. Jednoczesnie liczba stuchaczy
stacjonarnych nie moze by¢ mniejsza od liczby uczestnikow niestacjonarnych.

§5
Doktoranci stacjonarni pobierajacy stypendium doktoranckie lub zwigkszenie
stypendium doktoranckiego z dotacji projakosciowej zobowigzani sg do
odbywania praktyk w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w uczelni w



wymiarze 60 godzin rocznie. Doktoranci stacjonarni nieotrzymujacy stypendium
oraz doktoranci niestacjonarni odbywaja praktyki dydaktyczne w wymiarze
odpowiednio 30 i 10 godzin rocznie.

§6

Na Wydziale Rolnictwa 1 Bioinzynierii podczas postepowania rekrutacyjnego

kandydaci na studia doktoranckie stacjonarne i niestacjonarne zobowigzani sg do

ztozenia nastepujacych dokumentow:

1. Podanie o przyjecie na Studia Doktoranckie Stacjonarne lub Niestacjonarne

2. Zyciorys (CV)

3. Kwestionariusz osobowy z 3 zdjgciami

4. Dokument z wyliczong S$rednig ze studidow na II stopniu ksztatcenia

(preferowani kandydaci ze srednig co najmniej 4.0) oraz odpis dyplomu

magisterskiego.

5. Deklaracje:

= Opiekuna naukowego 1 Kierownika Jednostki o finansowaniu badan
naukowych doktoranta i przewodu doktorskiego ze srodkdéw bedacych w
dyspozycji  jednostki oraz zabezpieczeniu godzin  dydaktycznych
prowadzonych przez doktoranta

= Opiekuna pracy doktorskiej o podjeciu opieki naukowej nad doktorantem

= Kandydata o wyborze jezyka (opcjonalnie nalezy przedstawi¢ certyfikaty
znajomosci jezyka kongresowego podane w Rozporzadzeniu MNiSW z 22
wrzesnia 2011r.)

6. Opini¢ promotora pracy magisterskie;j.

7. Autoreferat oraz dokumenty swiadczace o aktywnosci naukowej kandydata.

8. Pisemny projekt pracy doktorskiej uzgodniony z przysztym promotorem,

uwzgledniajacy temat pracy i jej koncepcje.

9. Orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do podjecia przez

Kandydata Studiow Doktoranckich w ramach wybranej dyscypliny.

10. Podanie o przyznanie stypendium doktoranckiego (dla zainteresowanych).

11. Podanie o przyznanie miejsca w domu studenckim (dla zainteresowanych).

§7
Kandydat na studia doktoranckie stacjonarne lub niestacjonarne zostanie przyjety
na podstawie liczby punktdow uzyskanych podczas postepowania
kwalifikacyjnego, a wynikajacych z:
1. Oceny rozmowy kwalifikacyjnej (do 40 punktow), obejmujace;:
= autoprezentacj¢
= 0g0blng orientacje w problematyce specjalnosci naukowej, w ktorej bedzie
wykonywana rozprawa doktorska
= prezentacje projektu pracy (ogo6lny zarys problematyki pracy doktorskiej w
oparciu o literatur¢ z uwzglednieniem celu i zalozen metodycznych)



2. Oceny osiaggni¢¢ kandydata (do 40 punktow), obejmujace;j:
= drednig ocen ze studidow na II stopniu ksztatcenia
= opini¢ opiekuna pracy magisterskiej
» udokumentowane informacje na temat: udzialu w pracach két naukowych,
konferencjach 1 sympozjach, publikowanych artykutow, ukonczonych
kursoéw, stazy 1 praktyk
3. Ocena znajomosci jezyka kongresowego (do 20 punktow).

§8
Szczegdtowy sposob punktacji w postepowaniu kwalifikacyjnym stanowi
zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§9

O przyjeciu kandydata na studia doktoranckie decyduje uzyskanie przez niego
podczas postepowania rekrutacyjnego minimum 50% tacznej sumy punktow,
przy czym niezdanie egzaminu jezykowego uniemozliwia takie przyjecie.
Kandydatom, ktorzy nie zostali przyjeci na studia doktoranckie przystuguje
prawo odwotania do Prorektora ds. Kadr i Rozwoju Uczelni w terminie 14 dni od
daty otrzymania decyzji. Podstawag odwotania moze by¢ wyltacznie wykazanie
naruszenia warunkow 1 trybu rekrutacji na studia doktoranckie.

§ 10

W przypadkow projektow badawczych, ktorych realizacja przewiduje udziat
doktoranta jako wykonawcy i dla ktorego zabezpieczono srodki finansowe na
stypendium oraz pokrycie kosztow przewodu doktorskiego, dopuszcza si¢
mozliwos¢ rekrutacji w innym terminie niz ten przewidziany w normalnym trybie,
a podanym w ogtoszeniu o rekrutacji. Zasady rekrutacji i wymogi w stosunku do
kandydatow pozostaja takie same, jak w rutynowym postepowaniu. W tym
wypadku Dziekan moze podja¢ decyzje o poszerzeniu grona cztonkdéw
Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej o Kierownika grantu.

§11

Uchwata staje si¢ prawomocna z chwilg jej podjecia.

Dziekan

Prof. dr hab. Anna Kryszak



Zalacznik do Uchwaly nr XVII /4 /2018

KARTA OCENY KANDYDATA

Imi¢ i nazwisko

Ukonczona
uczelnia

Srednia ocen ze
studiow II stopnia

Wybrany jezyk

Proponowany temat pracy
doktorskiej:

Proponowany opiekun naukowy:

Katedra realizacji pracy
doktorskiej

I. OCENA ROZMOWY
KWALIFIKACYJNEJ

Skala punktowa

Przyznana liczba punktéw

1. Autoprezentacja

5 (staba) 10 (dobra)
15 (bardzo dobra)

2. Ogoblna
problematyce
specjalnosci naukowej, w ktorej
bedzie wykonywana rozprawa
doktorska

orientacja w

5 (staba) 10 (dobra)
15 (bardzo dobra)

3.Projekt pracy — ogélny zarys
problematyki pracy doktorskiej w
oparciu o literatur¢ z uwzglednieniem
celu i zalozen metodycznych

6 (staby) 8 (dobry)
10 (bardzo dobry)

SUMA PUNKTOW Z I CZESCI

II. OCENA OSIAGNIEC
KANDYDATA

Skala punktowa

1. Srednia ocen ze studiow na 11
stopniu ksztatcenia

18-19 - (4,00-4,24)
20-21 - (4,25-4,49)
22-23 - (4,50-4,74)
24-25 - (4,75-5,00)

2. Opinia opiekuna pracy
magisterskiej

3 (staba) 4 (dobra)
5 (bardzo dobra)

3. Udokumentowane informacje na
temat: udzialtu w pracach kot
naukowych, konferencjach i
sympozjach, publikowanych
artykutéw, ukonczonych kursow,
stazy i praktyk

Maksymalnie 10 pkt.

SUMA PUNKTOW Z II CZESCI

III. OCENA ZNAJOMOSCI
JEZYKA KONGRESOWEGO

5 (staba) 10 (wystarczajaca)
15 (dobra) 20 (bardzo dobra)

SUMA PUNKTOW Z III CZESCI

IV. OCENA KONCOWA

7LA
(mniej niz 50 punktow)

SLABA
(50 - 66 punktow)

DOBRA
(67 - 83 punktow)

BARDZO DOBRA
(84 - 100 punktéw)

Podpis czlonka Komisji




